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BOLSON ESCOLAR: Desde el pasado lunes, se está entregando en nuestra sede gremial, en forma totalmente gratuita, un bolsón escolar para hijos de los compañeros afiliados que estén cursando entre jardín de 5 años hasta 7º grado. Los interesados, deberán presentarse hasta el 5 de marzo, con el certificado de inscripción expedido por la respectiva escuela en nuestra sede gremial de lunes a viernes en el horario de 10:30 a 13:30 







   Bachillerato Libre Para Adultos: los días 23, 24 y 25 de febrero y 2, 3, y 4 de marzo, se podrán inscribir todas las personas mayores que deseen comenzarlo o concluirlo, en el horario de 11.30 a 14 hs. en nuestra sede gremial de 1º de Mayo 3164. Los requisitos `para ingresar son: ser mayor de 21 años, titular de un plan social o ser madre soltera. Deberán presentarse con fotocopia de partida de nacimiento y las dos primeras hojas del DNI. Para los que comienzan desde 1er. Año deberán presentar el certifdicado de 7º grado y quienes quieran completarlo, tendrán que acreditar sus estudios curdados con el certificado analitico de estudios imcompletos o fotocopìa del libro matriz.
      Los alumnos que ya están cursando, comenzarán a rendir a partir del 23 de febrero, con Físicade 4º y Química de 5º - el miércoles 24 Contabilidad de 1º a 3º - jueves 25: Cs. Sociales de 1º a 5º - Viernes 26: Matemática de 1º a 5º - Martes 2 de marzo: Lengua y Literatura de 1º a 5º - Miércoles 3: Cs. Naturales de 1º a 3º y jueves 4: Inglés de 1º a 5º Año

CGT Santa Fe apoya el reclamo de los trabajadores del Turf

La Confederación General del Trabajo Regional Santa Fe manifiesta su apoyo al legítimo  reclamo que se encuentran realizando los  trabajadores de  Turf,  a quienes se le adeudan tres meses de haberes.

La Unión de Trabajadores de Turf y Afines (UTTA) a agotado los caminos del diálogo y las instancias de informes solicitando se de pronta resolución a esta problemática en varias oportunidades y, a la fecha, no ha recibido respuesta alguna. En este sentido el titular de la central obrera, Alberto Cejas manifestó: “La planteada es una situación que golpea fuertemente a los trabajadores quienes deben recibir una solución inmediata. Teniendo en cuenta los últimos aumentos de servicios e impuestos que padecimos los santafesinos, es inconcebible que además,  no perciban sus haberes”

En pos del bien común, esta Regional solicita que el conflicto se allane por los medios del diálogo  pero con respuestas concretas. 
Por otra parte Alberto Cejas se  explayo, “La hípica Argentina es muy valorada en los mercados externos como así también lo es el producto hípico Argentino, y esto es gracias a la ardua labor que los trabajadores del turf llevan adelante día a día, en este sentido desde esta central obrera se insta a la patronal  al arribo de soluciones concretas garantizando el pago de la deuda salarial que mantienen con los trabajadores”
Por lo tanto, y debido a lo expuesto la CGT  Regional Santa Fe manifiesta su apoyo incondicional para con los compañeros trabajadores del TURF y las medidas que decidirán, mediante asamblea, llevar a cabo en los venideros días. 
Entrega del bolsón del PAMI: La Comisión de Jubilados y Pensionados No Docentes de la UNL in forma que la próxima entrega del bolsón para los beneficiarios del PAMI, se operaqrá el lunes  22 a partir de las 8:30 hasta las 11, en la sede de APUL, 1 de mayo 3164.

Esta mañana miembros dela C.Directivade Apul se reunieron en la Fac. de Cs. Esconómicas con jefes, delegados y consejeros directivos no docentes, dentro del marco de la constitución de  comisiones de trabajo para tratar con las autoridades de cada Unidad todos los temas inherentes y que afecten al Personal No Docente, como se hiciera la semana pasada en la Fac. de Bioquímica.

Un llamado a la solidaridad:  nuestro compañero de la Secretaría de Capacitacion de APUL, Cpro. Ulises Mendoza, necesita 3 dadores desangre grupo 0 RH + o - . Dirigirse a Crespo 2633 en el horario de 7:30 a 8:45 (Hemocentro Santa Fe)

Mañana, en nuestro micro, nos referiremos al encuentro  entre representantes de APUl  y el Rector de la Universidad donde se abordaron una serie de puntos que abordamremos en la oportunidad.
